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  Kỳ Khang, ngày 6 tháng 7 năm 2026 
 

BÁO CÁO 

Báo cáo công tác chỉ đạo điều hành 6 tháng đầu năm 2026,  

Nhiệm vụ, giải pháp 6 tháng cuối năm 2026 
 

 

Theo chương trình kỳ họp Hội đồng nhân dân xã, Ủy ban nhân dân 

xã đã gửi đại biểu Hội đồng nhân dân xã báo cáo tình hình kinh tế - xã 

hội 6 tháng đầu năm, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp 6 tháng cuối năm 2026. Báo cáo 

này tập trung đánh giá công tác chỉ đạo, điều hành tổ chức triển khai thực hiện 

nhiệm vụ 6 tháng đầu năm và một số yêu cầu trọng tâm chỉ đạo, điều hành thực hiện 

nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2026 với các nội dung chủ yếu sau đây. 
 

Phần thứ nhất 

CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026 

I. Tình hình hoạt động của UBND xã 

 1. Công tác quản lý, chỉ đạo, điều hành  

- UBND xã tiếp tục thực hiện nghiêm túc chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn 

theo quy định của Luật Tổ chức chính quyền địa phương; bám sát sự lãnh đạo, chỉ 

đạo của UBND tỉnh, Ban Thường vụ Đảng ủy và sự giám sát của HĐND xã trong 

quá trình tổ chức thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an 

ninh trên địa bàn.  

- Công tác chỉ đạo, điều hành được triển khai quyết liệt, linh hoạt, có trọng 

tâm, trọng điểm; phát huy vai trò trách nhiệm của người đứng đầu gắn với nguyên 

tắc tập trung dân chủ, nâng cao hiệu quả phối hợp giữa các cơ quan chuyên môn, 

các ban ngành, đoàn thể và các ấp trên địa bàn xã.  

- Trong 6 tháng đầu năm 2026, UBND xã đã ban hành tổng cộng 2432 văn 

bản các loại để phục vụ công tác lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành và tổ chức thực hiện 

nhiệm vụ, gồm: 712 Quyết định,  Công văn, 1005, 190 Báo cáo, 127 Kế hoạch; 114 

Thông báo, 114 Tờ trình và loại văn bản khác. Các văn bản được ban hành cơ bản 

đảm bảo đúng trình tự, thủ tục, thẩm quyền và thể thức theo quy định; nội dung 

bám sát yêu cầu thực tiễn, kịp thời cụ thể hóa các chủ trương, nghị quyết của cấp 

trên vào công tác quản lý, điều hành tại địa phương.  

 - UBND xã tập trung chỉ đạo triển khai thực hiện đồng bộ các nhiệm vụ trọng 

tâm trên các lĩnh vực như: phát triển kinh tế - xã hội; thu ngân sách; đầu tư công; 

cải cách hành chính; chuyển đổi số; phòng chống thiên tai; bảo đảm quốc phòng - 

an ninh; công tác an sinh xã hội; chăm lo cho hộ nghèo, cận nghèo và các đối tượng 

chính sách. 

 2. Thực hiện quy chế làm việc, chương trình công tác 
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 UBND xã tiếp tục thực hiện nghiêm Quy chế làm việc của UBND xã nhiệm 

kỳ 2026 - 2031; đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ, phát huy vai trò tập thể gắn 

với đề cao trách nhiệm cá nhân của Chủ tịch, các Phó Chủ tịch và từng Ủy viên 

UBND xã theo sự phân công phụ trách các lĩnh vực; đề cao trách nhiệm của lãnh 

đạo các phòng, ban, đơn vị, trong thực hiện nhiệm vụ được giao. Trong quá trình 

chỉ đạo, điều hành đã triển khai kịp thời, đầy đủ các chủ trương của Đảng, chính 

sách pháp luật Nhà nước và chấp hành nghiêm túc sự chỉ đạo, điều hành của cấp 

trên. 

 UBND xã giải quyết công việc thường xuyên theo đúng Quy chế làm việc 

đúng thẩm quyền chung, thẩm quyền riêng, quy trình chặt chẽ và khẩn trương, đề 

cao tính chủ động của cơ quan tham mưu và vai trò thẩm tra, tổng hợp của Văn 

phòng HĐND và UBND xã trong việc trình xử lý công việc. Các Ủy viên UBND 

xã tham gia có trách nhiệm trong việc giải quyết các công việc chung của tập thể 

UBND xã, đảm bảo quan hệ phối hợp trong công tác, xử lý công việc theo chức 

năng, nhiệm vụ và phạm vi lĩnh vực được phân công. 

 Trong 6 tháng đầu năm 2026, UBND xã đã tham dự đầy đủ các cuộc họp, 

hội nghị do Trung ương, UBND tỉnh, Đảng ủy, HĐND xã tổ chức; chủ trì các cuộc 

họp, hội nghị và làm việc với các tổ chức, cá nhân liên quan. Đến nay, UBND xã 

đã tổ chức 06 phiên họp UBND, 13 cuộc họp giao ban lãnh đạo UBND; ban hành 

19 thông báo kết luận tại các cuộc họp để triển khai thực hiện. Các ban chỉ đạo kịp 

thời được kiện toàn đủ số lượng, thành phần để chỉ đạo, tổ chức thực hiện các nhiệm 

vụ. Chủ động đề xuất với Thường trực Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy các 

chương trình, đề án, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, các giải pháp thảo gỡ 

những vấn đề còn tồn đọng, vướng mắc, nhất là lĩnh vực đất đai, đơn thư, các dự 

án triển khai trên địa bàn.v.v... 

 Chấp hành nghiêm túc sự lãnh đạo, chỉ đạo của UBND tỉnh, của Đảng ủy. 

Trên cơ sở bám sát khung kế hoạch công tác năm của UBND tỉnh và các nhiệm vụ 

được giao, căn cứ tình hình thực tế của địa phương, UBND xã chủ động, tích cực 

triển khai các giải pháp thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội, quốc phòng 

an ninh ở địa phương và các chương trình mục tiêu, nhiệm vụ của UBND tỉnh đảm 

bảo đạt tiến độ, kế hoạch khung đề ra. Chuẩn bị nội dung được giao tại các cuộc 

giao ban tuần, định kỳ của Thường trực Đảng uỷ, các buổi làm việc, giám sát của 

HĐND xã. Thực hiện nghiêm chế độ báo cáo, xin ý kiến theo quy chế hoạt động 

của BTV, BCH đảng ủy nhiệm kỳ 2025-2030. chỉ đạo của Thường trực Đảng ủy, 

đối với các chủ trương, vấn đề quan trọng. 

 Chủ động chuẩn bị chương trình, nâng cao chất lượng nội dung phục vụ các 

kỳ họp HĐND theo kế hoạch của Thường trực HĐND xã. Chuẩn bị và phối hợp 

tốt để các Ban HĐND xã thực hiện chức năng thẩm tra, giám sát. Nghiêm túc tiếp 

thu và thường xuyên tranh thủ ý kiến của Thường trực HĐND xã, các Ban HĐND 

xã về những vấn đề thuộc thẩm quyền trước khi ban hành văn bản tổ chức thực 

hiện hoặc trình HĐND xã. 
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 Chương trình công tác hàng tháng, hàng tuần của UBND xã được ban hành 

kịp thời, bám sát các nhiệm vụ trọng tâm và Chương trình công tác của  Đảng ủy, 

Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực HĐND xã, UBND tỉnh; tạo điều kiện thuận 

lợi để phòng, ban, ngành, đơn vị chủ động xây dựng kế hoạch công tác, chuẩn bị 

nội dung tham mưu, chỉ đạo điều hành, tổ chức thực hiện, cũng như công tác chuẩn 

bị nội dung các cuộc họp, làm việc của lãnh đạo UBND xã. Kịp thời điều chỉnh, bổ 

sung Chương trình công tác hàng tuần, hàng tháng khi có nhiệm vụ phát sinh. 

UBND xã, Chủ tịch và các Phó Chủ tịch UBND xã tổ chức họp, chỉ đạo giải quyết, 

xử lý kịp thời các công việc phát sinh trong và ngoài Chương trình công tác như 

vấn đề về dịch bệnh, phòng, chống thiên tai, tài nguyên, tôn giáo, đơn thư.v.v... 

 Thực hiện đầy đủ trách nhiệm báo cáo công tác với UBND tỉnh, Đảng ủy, 

HĐND xã theo quy định của pháp luật và quy chế làm việc; thực hiện tốt việc 

trả lời ý kiến, kiến nghị của cử tri gửi đến các kỳ họp; chủ động thông tin kịp thời 

và đầy đủ về các chủ trương, chính sách, giải pháp chỉ đạo, điều hành của UBND 

xã đến các ban ngành, đơn vị, cộng đồng doanh nghiệp và nhân dân trong xã. 

Kết quả thực hiện các cơ chế chính sách, tình hình kinh tế - xã hội và các văn bản 

chỉ đạo, điều hành quan trọng của xã đều được đăng tải trên hệ thống cổng thông 

tin điện tử của xã để nhân dân biết, thực hiện và giám sát hoạt động của các cấp 

chính quyền. UBND xã cũng tích cực tiếp nhận các ý kiến góp ý xây dựng của 

doanh nghiệp, cơ quan báo chí và dư luận nhân dân đối với các chủ trương, cơ chế 

chính sách để điều chỉnh phù hợp.  

 3. Quan hệ phối hợp giữa UBND xã với các cơ quan liên quan 

          UBND xã đã thực hiện tốt Quy chế phối hợp công tác với Thường trực 

HĐND xã, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội xã; tạo điều 

kiện để Mặt trận, Đoàn thể tham gia vào các lĩnh vực quản lý nhà nước, phối hợp 

thực hiện đạt kết quả các nhiệm vụ chính trị, công tác trọng tâm trên địa bàn xã 

trong 6 tháng đầu năm 2026. Phát huy vai trò giám sát, phản biện của Ủy ban Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội trong việc xây dựng 

nghị quyết trình HĐND xã thông qua.  

 II. Kết quả thực hiện nhiệm vụ của UBND xã 6 tháng đầu năm 2026 

 1. Phát triển kinh tế  

Tập trung chỉ đạo và kịp thời thực hiện các giải pháp đẩy mạnh sản xuất 

nông nghiệp, triển khai đồng bộ các biện pháp phòng, chống, kiểm soát dịch 

bệnh trên đàn vật nuôi, cây trồng. Sản xuất vụ Xuân đạt kết quả khá, năng suất, sản 

lượng các loại cây trồng đạt và vượt kế hoạch đề ra1. Lúa vụ Xuân diện tích 1194 

ha, năng suất đạt 57,78 tạ/ha, sản lượng đạt 6.899 tấn đạt 101% so với sản lượng 

                                                      
1 Triển khai Kế hoạch sản xuất vụ Xuân năm 2026 kịp thời, đúng lịch thời vụ: Phối hợp với Trạm Bảo vệ thực vật 

và Thú y vùng IX tổ chức 8 lớp tập huấn kỹ thuật trồng trọt, chăn nuôi trước vụ sản xuất. Cấp phát 45,709 tấn lúa 

giống với kinh phí hỗ trợ giống là 969.173.000 đồng. Hỗ trợ kinh phí mua 35 tấn phân bón cho tổ hợp tác lúa rươi 

Đậu Giang, với số tiền 57.403.000 đồng. Diện tích Lạc 67,2 ha, sản lượng 181,8 tấn ; Rau màu các loại 104ha, sản 

lượng 971 tấn; Ngô 10,45 ha, sản lượng 19,2 tấn. 
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vụ Xuân năm 2025. Diện tích gieo cấy Hè Thu 976/1054 ha đạt 92,8%KH. Tập 

trung chỉ đạo các giải pháp kiểm soát, khống chế dịch bệnh trên gia súc, gia cầm. 

Công tác phòng cháy chữa cháy rừng, quản lý, bảo vệ rừng được quan tâm, tăng 

cường chỉ đạo thực hiện. 

 Tổ chức lễ phát động ra quân xây dựng NTM ngay từ đầu năm, chỉ đạo các 

thôn duy trì công tác vệ sinh môi trường, chỉnh trang vườn hộ, khu dân cư. Thành 

lập ban quản lý và thực hiện rà soát, phân công cán bộ, công chức chỉ đạo, phụ trách 

các tiêu chí, chỉ tiêu Chương trình Mục tiêu quốc gia NTM giai đoạn 2026-2030. 

Quản lý điều hành thu, chi ngân sách đảm bảo theo dự toán và tiến độ thực 

hiện, xử lý kịp thời nhiệm vụ phát sinh. Triển khai dự toán ngân sách và kế hoạch 

đầu tư công năm 2026 ngay từ những ngày đầu năm; Chỉ đạo đồng bộ các giải pháp 

thu ngân sách, Thu ngân sách trên địa bàn: 149,412 tỷ đồng, trong đó ngân sách xã 

hưởng 52,906 tỷ đạt 119,54 % dự toán năm. Công tác đầu tư xây dựng cơ bản được 

thực hiện đúng theo kế hoạch, quy định hiện hành; tiến độ, chất lượng thi công các 

công trình chuyển tiếp được đảm bảo; Tập trung đẩy nhanh tiến bộ thi công các 

công trình dỡ dang; Tập trung giải ngân nguồn vốn đầu tư công theo kế hoạch. 

2. Đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số. 

- Công tác cải cách hành chính được tập trung triển khai thực hiện và đạt 

được nhiều kết quả tích cực. Từng bước đầu tư hạ tầng công nghệ thông tin phục 

vụ hiệu quả công tác chuyển đổi số, cải cách hành chính, ứng dụng công nghệ 

thông tin trong giải quyết hồ sơ, công tác giải quyết thủ tục hành chính để phục 

vụ Nhân dân, doanh nghiệp.  

 - Kết quả giải quyết TTHC 6 tháng đầu năm đạt  99,89%2; Tỷ lệ hồ sơ DVC 

trực tuyến toàn trình đạt 100%; tỷ lệ hồ sơ DVC trực tuyến một phần và toàn trình 

đạt 99,45%; tỷ lệ thanh toán trực tuyến trên cổng dịch vụ công quốc gia đạt 99,16%; 

tỷ lệ hồ sơ, TTHC đã giải quyết có số hóa đạt tỷ lệ 100%.  

 3. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về tài nguyên, môi trường, 

GPMB triển khai các dự án trên địa bàn. 

 - Tăng cường công tác quản lý đất đai, tài nguyên môi trường trên địa bàn 

xã. Lập phương án sử dụng quỹ đất giai đoạn 2026-2030 trên địa bàn xã, xây dựng 

bản đồ quy hoạch sử dụng đất đến năm 2030. Phê duyệt kết quả trúng đấu giá quyền 

sử dụng , triển khai rà soát đất xen kẹt và xen dắm trên địa bàn các thôn, rà soát đất 

công ích trên địa bàn 6 thôn. Tăng cường quản lý, kiểm tra, chỉ đạo xử lý kịp thời 

các hoạt động khai thách khoảng sản trái phép, quản lý  

- Rà soát, lập danh mục đầu tư công trung hạn giai đoạn 2026-2030 với 39 

hạng mục, công trình. Hoàn thành thủ tục đầu tư và lựa chọn nhà thầu các dự án 

triển khai trên địa bàn xã3.  

 4. Thực hiên đồng bộ các nhiệm vụ phát triển văn hóa- xã hội, chăm sóc 

                                                      
2 6 tháng đầu năm 2026: tiếp nhận 3.537 hồ sơ. Trong đó: đã giải quyết 3.519 hồ sơ, quá hạn 21 hồ sơ; 
3 Đường trục chính qua thôn Hoàng Dụ, Trường Mầm non Hoàng Dụ, Hệ thống thoát lũ thôn Trung Tân, Khôi phục 

kênh cấp nước và xả lũ sau đập Khe Cà 
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sức khỏe nhân dân. 

 Công tác thông tin, tuyên truyền chào mừng, kỷ niệm các ngày lễ lớn, sự 

kiện, nhiệm vụ chính trị quan trọng của địa phương được chỉ đạo, kiểm tra đôn đốc 

kịp thời, đổi mới, nâng cao chất lượng về nội dung, đa dạng, phong phú về hình 

thức4. Các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao được tổ chức thiết thực, 

tạo không khí phấn khởi trong nhân dân. 

 Giáo dục - đào tạo đạt được kết quả nổi bật, khá toàn diện. Chất lượng giáo 

dục mũi nhọn đạt được nhiều thành tích, đội ngũ giáo viên đáp ứng công tác dạy và 

học.  

 Thực hiện tốt các chính sách lao động, việc làm, an sinh xã hội. Nâng cao chất 

lượng khám chữa bệnh tại trạm. Thực hiện tốt các biện pháp phòng, chống các loại 

dịch bệnh. 

 5. Đảm bảo an ninh, quốc phòng và ổn định chính trị xã hội, nâng cao 

chất lượng giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo. 

Chủ động nắm tình hình liên quan an ninh chính trị nội bộ, kinh tế, xã hội. 

Thực hiện tốt công tác phối hợp giữa Công an, Quân sự, đồn Biên phòng. Duy trì 

nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, sẵn sàng lực lượng, phương tiện, không để 

bị động, bất ngờ trong mọi tình huống; đảm bảo tuyệt đối an toàn các sự kiện chính 

trị, văn hóa, xã hội diễn ra trên địa bàn. Triển khai nhiều đợt cao điểm tấn công trấn 

áp tội phạm, đấu tranh trấn áp mạnh mẽ và có hiệu quả các loại tội phạm, tệ nạn xã 

hội, nhất là tội phạm về xâm phạm trật tự xã hội, tệ nạn ma túy.  

Công tác tư pháp, thanh tra, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo được quan 

tâm chỉ đạo thường xuyên đạt nhiều kết quả. Công tác tham nhũng được chú trọng 

thực hiện. Tăng cường công tác tiếp công dân, đối thoại với Nhân dân. Tiếp tục chỉ 

đạo các vụ việc tồn đọng, kéo dài. 

III. TỒN TẠI, HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN 

1. Tồn tại, hạn chế: 

Bên cạnh mặt tích cực và kết quả đạt được, còn có những tồn tại hạn chế trên các 

lĩnh vực đã được UBND xã nêu tại Báo cáo Kinh tế xã hội trình kỳ họp HĐND xã; 

trong đó còn có những hạn chế, tồn tại trong công tác chỉ đạo, điều hành cần tập trung 

khắc phục, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý điều hành trong thời gian tới, cụ thể: 

- Công tác chỉ đạo điều hành ở một số lĩnh vực đôi lúc chưa kịp thời, công tác 

theo dõi, đôn đốc thực hiện một số nhiệm vụ còn chậm so với chỉ tiêu, kế hoạch đề 

ra như: Nông thôn mới; Kế hoạch tập trung, tích tụ ruộng đất; Kế hoạch làm đường 

giao thông nông thôn; Rà soát, xây dựng phương án quản lý đất công ích; Diện tích 

sản xuất vụ Hè thu không đạt kế hoạch đề ra, nhiều vùng không đưa vào sản xuất. 

                                                      
4 Ban hành 03 Kế hoạch về tuyên truyền cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân 
các cấp nhiệm kỳ 2026-2031 và việc tổ chức các hoạt động văn hóa, thể thao mừng Đảng, mừng xuân Bính Ngọ 
năm 2026. Làm mới 3 cụm pa nô, hơn 150 áp phích, băng rôn, khẩu hiệu, cắm gần 800 lá cờ Tổ quốc, cờ Đảng, cờ 
hồng kỳ tại trụ sở các cơ quan, trục đường chính xã, điểm công cộng, nhà văn hóa các thôn. Thực hiện 150 tin, bài 
viết; 50 video clip tin thời sự đăng tải trên Cổng TTĐT xã nhiều lượt thông tin tuyên truyền trên các trang mạng xã 
hội zalo, facebook 
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- Thực hiện quy chế làm việc, chương trình công tác, chế độ thông tin báo cáo 

của một số phòng ban đơn vị có lúc, có nơi chưa nghiêm túc, chưa kịp thời ảnh 

hưởng đến chất lượng, tiến độ thực hiện công tác quản lý điều hành chung của 

UBND xã. 

2. Nguyên nhân 

Những tồn tại, hạn chế trên, ngoài nguyên nhân khách quan còn có nguyên 

nhân chủ quan. Công tác chỉ đạo và tổ chức thực hiện nhiệm vụ, vai trò trách nhiệm 

của người đứng đầu, sự phối hợp giữa các phòng, ban, đơn vị, công tác kiểm tra, 

giám sát, đôn đốc còn hạn chế, kỷ cương, kỷ luật chưa nghiêm, chưa bám sát cơ 

sở, chưa chủ động tham mưu; Khối lượng công việc phát sinh nhiều, phạm vi quản 

lý rộng, trong khi biên chế cán bộ, công chức chưa đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ... 

cần phải được tập trung chỉ đạo chấn chỉnh, khắc phục trong thời gian tới. 

Phần thứ hai 

PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH 

06 THÁNG CUỐI NĂM 2026 

Để thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu KT-XH năm 2026, Ủy ban nhân dân xã 

nghiêm túc kiểm điểm những tồn tại hạn chế trong 6 tháng đầu năm, và quyết tâm 

chấn chỉnh kỷ luật kỷ cương, nêu cao trách nhiệm của người đứng đầu, bám sát cơ 

sở, tiếp tục năng động, đổi mới, sáng tạo, quyết liệt hành động; quán triệt phương 

hướng chỉ đạo điều hành và tập trung thực hiện tốt một số yêu cầu nhiệm vụ trọng 

tâm sau: 

1. Tiếp tục tập trung bám sát và tổ chức triển khai đồng bộ các nhiệm vụ giải 

pháp có hiệu quả, đúng tiến độ nhiệm vụ kinh tế - xã hội 6 tháng cuối năm 2026 

theo Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ xã và HĐND xã. Hoàn thành ở mức 

cao nhất các chỉ tiêu phát triển KTXH năm 2026. 

2. Đổi mới phương thức chỉ đạo, tập trung điều hành những việc còn hạn 

chế, kéo dài, tồn đọng; Xây dựng phương án cụ thể, xác định lộ trình thời gian để 

giải quyết dứt điểm. 

3. Tập trung hoàn thành việc sắp xếp, tổ chức lại các thôn theo phương án 

được cấp có thẩm quyền phê duyệt; kiện toàn, bố trí đội ngũ cán bộ thôn đảm bảo 

đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định; nhanh chóng ổn định tổ chức bộ máy, quy 

chế hoạt động, phát huy hiệu quả hoạt động của các thôn sau sắp xếp, bảo đảm 

phục vụ tốt nhu cầu của Nhân dân. 

4. Chỉ đạo sản xuất nông nghiệp gắn với phòng, chống thiên tai, dịch bệnh 

trên cây trồng, vật nuôi; đẩy mạnh chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi phù hợp 

điều kiện địa phương; khuyến khích phát triển các mô hình kinh tế hiệu quả, nâng 

cao thu nhập và đời sống Nhân dân. 

5.Tập trung tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc trong công tác giải phóng mặt 

bằng, đất đai, quy hoạch và đầu tư; huy động tối đa các nguồn lực, đẩy nhanh tiến 

độ thực hiện các dự án trọng điểm trên địa bàn, tạo động lực thúc đẩy phát triển 
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kinh tế - xã hội. 

6. Đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số; nâng cao chất lượng giải 

quyết thủ tục hành chính, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, 

điều hành; nâng cao chất lượng phục vụ người dân và doanh nghiệp. Thực hiện tốt 

việc giải quyết hồ sơ trên cổng dịch vụ công trực tuyến, tránh tình trạng quá hạn, 

chậm giải quyết. 

7. Tăng cường công tác phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị, thôn xóm trong 

thực hiện nhiệm vụ; chủ động nắm bắt tình hình, giải quyết kịp thời các vấn đề phát 

sinh ngay từ cơ sở; giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội, tạo môi trường 

thuận lợi cho phát triển. 

8. Các thành viên UBND, người đứng đầu các phòng, ban, ngành, đơn vị 

tăng cường trách nhiệm trong quản lý điều hành, chủ động tham mưu đề xuất những 

giải pháp sát đúng, kịp thời; thể hiện năng lực gắn với kết quả trách nhiệm được 

giao. Thường xuyên kiểm điểm, đánh giá hiệu quả công tác điều hành, chỉ đạo đối 

với ngành, lĩnh vực, địa phương, chịu trách nhiệm trước tập thể và trước Chủ tịch 

UBND xã. 

9. Tiếp tục thực hiện công tác thông tin, tuyên truyền về chính sách, pháp luật 

của nhà nước; tạo điều kiện thuận lợi nhất nhân dân, các đối tượng chính sách tiếp cận 

thông tin.  

10. Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, tăng cường kiểm tra, 

luyện tập các phương án, sẵn sàng lực lượng, phương tiện tham gia xử lý các tình 

huống. Tập trung đánh giá, khảo sát, dự báo để xây dựng kế hoạch phát triển KTXH 

năm 2027 sát đúng tình hình. 

Trên đây là Báo cáo kết quả chỉ đạo, điều hành của UBND xã 6 tháng đầu 

năm và một số yêu cầu trọng tâm 6 tháng cuối năm 2026. UBND xã trân trọng báo 

cáo và nghiêm túc tiếp thu, khắc phục để công tác chỉ đạo, điều hành ngày càng 

hiệu lực, hiệu quả, thực hiện đạt kết quả cao nhất mục tiêu nhiệm vụ phát triển kinh 

tế - xã hội năm 2026./. 

Nơi nhận: 

- Thường trực Đảng ủy, HĐND xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Các ban HĐND xã; 

- Đại biểu HĐND xã; 

- Các phòng, ban, đơn vị; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 
 

 

  Đặng Thúy Anh 
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